АДМИНИСТРАЦИЯ
 ЗАМОСТЯНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
СУДЖАНСКОГО РАЙОНА
КУРСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05 декабря 2024 г.   № 39а
О внесении изменений в муниципальную программу
 «Развитие муниципальной службы» 
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением от 11.02.2021 №11 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Замостянского сельсовета Суджанского района» Администрация Замостянского сельсовета Суджанского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие муниципальной службы» (далее – Программа), утвержденную  постановлением № 81 от 09.11.2023.
1.1. Паспорт муниципальной программы «Развитие муниципальной службы» изложить в новой редакции приложение 1;

1.2. Паспорт подпрограммы «Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы» муниципальной программы «Развитие муниципальной службы»  изложить в новой редакции приложение 2;

1.3. Таблицу 3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Замостянский сельсовет» Суджанского района Курской области» изложить в новой редакции;
2. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Замостянского сельсовета Жукову С.В.
  3. Настоящее постановление вступает в силу  после его официального опубликования (обнародования) в установленном порядке и подлежит размещению на официальном сайте  администрации Замостянского сельсовета.

Глава Замостянского сельсовета

Суджанского района                                                                                                    Кирин В.В.
Приложение 1
Паспорт
муниципальной программы «Развитие муниципальной службы»
	Ответственный исполнитель программы
	Администрация Замостянского сельсовета Суджанского района

	Соисполнители программы
	отсутствуют

	Участники программы
	отсутствуют

	Подпрограммы программы
	подпрограмма «Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы» муниципальной программы «Развитие муниципальной службы» 

	Программно – целевые инструменты Программы
	отсутствуют

	Цели Программы
	- создание условий для эффективного развития местного самоуправления в муниципальном образовании «Замостянский сельсовет» Суджанского района Курской области

	Задачи Программы
	-обеспечение эффективной деятельности Администрации Замостянского сельсовета Суджанского района, как ответственного исполнителя муниципальной программы «Развитие муниципальной службы»;

-развитие нормативной правовой базы, регулирующей вопросы муниципальной службы;
-создание единой системы непрерывного обучения муниципальных служащих и лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Администрации Замостянского сельсовета Суджанского района;
-формирование эффективной системы управления муниципальной службой

	Показатели (индикаторы) Программы
	-доля достигнутых целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы к общему количеству целевых показателей (индикаторов);

-удельный вес нормативных правовых актов, изданных без вынесения актов прокурорского реагирования;
-удельный вес муниципальных служащих и лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Администрации Замостянского сельсовета Суджанского района, прошедших повышение квалификации;
-удельный вес муниципальных служащих, принявших участие в семинарах;
-удельный вес муниципальных служащих, прошедших аттестацию;

-удельный вес лиц, назначенных из резерва управленческих кадров Администрации Замостянского сельсовета Суджанского района;

-удельный вес лиц, назначенных на основе конкурса


	Этапы и сроки реализации Программы
	Программа реализуется в один этап - 2024-2026 годы

	Объемы бюджетных ассигнований Программы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий муниципальной Программы, предполагаемых за счет средств местного бюджета, устанавливается и утверждается решением Собрания депутатов Замостянского сельсовета Суджанского района о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

Общий объем финансирования муниципальной программы составит – 123,470 тыс.рублей,
в т.ч. по годам:

2024 год – 3,470 тыс. рублей,

2025 год – 60,000 тыс.рублей,

2026 год – 60,000 тыс.рублей.

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	-обеспечение выполнения целей, задач и показателей и основных мероприятий муниципальной программы;
-снижение количества актов прокурорского реагирования на нормативные правовые акты;

-увеличение удельного веса муниципальных служащих и лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Администрации Замостянского сельсовета Суджанского района, прошедших повышение квалификации;

-увеличение удельного веса муниципальных служащих, принявших участие в семинарах и совещаниях по вопросам муниципальной службы


Приложение 2
Паспорт
подпрограммы «Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы» муниципальной программы «Развитие муниципальной службы» 
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Замостянского сельсовета Суджанского района

	Участники подпрограммы
	отсутствуют

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	отсутствуют

	Цели подпрограммы
	создание необходимых условий для реализации Программы

	Задачи подпрограммы
	-обеспечение эффективного управления Программой;

-достижение запланированных результатов;

-создание единой системы непрерывного обучения муниципальных служащих и лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Администрации Замостянского сельсовета Суджанского района;
-формирование эффективной системы управления муниципальной службой

	Целевые индикаторы и

показатели подпрограммы
	доля достигнутых целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы «Развитие муниципальной службы» к общему количеству целевых показателей (индикаторов)

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап - 2024-2026 годы



	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований местного бюджета  на реализацию подпрограммы составит – 123,470 тыс.рублей,

в т.ч. по годам:

2024 год – 3,470 тыс. рублей,

2025 год – 60,000 тыс.рублей,

2026 год – 60,000 тыс.рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-обеспечение выполнения целей, задач и показателей и основных мероприятий муниципальной программы;
-снижение количества актов прокурорского реагирования на нормативные правовые акты;

-увеличение удельного веса муниципальных служащих и лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Администрации Замостянского сельсовета Суджанского района, прошедших повышение квалификации;

-увеличение удельного веса муниципальных служащих, принявших участие в семинарах и совещаниях по вопросам муниципальной службы;

-применение эффективных методов оценки результатов служебной деятельности муниципальных служащих и повышение эффективности их профессиональной служебной деятельности, увеличение удельного веса муниципальных служащих, прошедших аттестацию;

-увеличение удельного веса лиц, назначенных из резерва управленческих кадров Администрации Замостянского сельсовета Суджанского района и кадрового резерва;

-увеличение удельного веса лиц, назначенных на основе конкурса


Таблица 3
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Замостянский сельсовет» Суджанского района Курской области
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы,

основного мероприятия
	Ответственный исполнитель

(ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Объемы бюджетных ассигнований
(тыс. рублей), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа
	«Развитие муниципальной службы» 
	Всего
	001
	01 13
	09
	x
	3,470
	60,000
	60,000

	Подпрограмма 
	«Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы» муниципальной программы «Развитие муниципальной службы» 
	Всего
	001
	01 13
	09 1
	x
	3,470
	60,000
	60,000

	Основное мероприятие 
	«Обеспечение развития муниципальной службы»
	Администрация Замостянского сельсовета Суджанского района
	001
	01 13
	09 101 С1437
	200
	3,470
	60,000
	60,000


